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Yfirlit fréttabréfsins

A sidasta ari var tekin upp sU nyjung ad
senda reglulegt fréttabreéf til félagsmanna
adildarfélaga BKR til pess ad styrkja
upplysingaflaedid um starfsemina. Hér ma
sja yfirlit yfir helstu vidburdi sem BKR hefur
stadid fyrir sidustu manuéi.

Ny stefnuskra

A arsbingi BKR 2014 var sampykkt ny
stefnuskra fyrir Bandalag kvenna i Reykjavik
sem byggir a Idgum og reglum BKR, sdgu
félagsins og peirri stefnumaotun sem hefur
verid unnin ad undanféru. [ stefnuskranni er
leitast vid ad skilgreina nanar aherslusvid
bandalagsins og sameiginlega framtidarsyn.

Opinn fundur um born og
nutimasamfélag

(BKR) st68 fyrir opnum fundi um born og
nutimasamfélag a Hotel Reykjavik Natura
midvikudaginn 28. mai 2014. Par var til
umradu hvada umhverfi vid erum ad skapa
bérnunum okkar, vidverutimi barna hja
dagforeldrum og i leikskolum og hugmyndir
um styttingu vinnudagsins sem lid i
sampaettingu atvinnu- og fjélskyldulifs.

Vinnustofa um sjalfbodastarf

og tengslanet
Bandalag kvenna i Reykjavik i samstarfi vid
Dale Carnegie og Festu — samfélagsabyrgd

fyrirtaekja, stod fyrir vinnustofu i dag undir
yfirskriftinni “Sjalfbodastarf og tengslanet”.

Namskeid um fundarskop og

fundarstjorn

BKR baud félagskonum adildarfélaganna ad
taka patt i namskeidi um fundarskop og
fundarstjorn.

Opinn fundur um konur og
fjolmidla 12. September

Bandalag kvenna i Reykjavik i samstarfi vio
MARK (Midst6d margbreytileika og
kynjarannsékna), Hi ndmsbraut i blada- og
fréttamennsku og Félag fjolmidlakvenna
mun standa fyrir opnum fundi um hlut
kvenna i fjéImidlum. Fundurinn verdur
haldinn féstudaginn 12. september kl. 15-17
Haskala Islands (Oddi 101).
Velferdarraduneytid styrkir vidburdinn.

100 ara afmaeli kosningaréttar

kvenna & Islandi 2015
Meginaherslan er [6gd & ad virkja
grasrotarsamtok kvenna, jafnréttis- og
stjornmalasamtok og hvetja pau til ad lata sig
varda og stydja malefni kvenna og jafnrétti
og efna i pvi skyni til atburda og verkefna til
ad minnast peirra merku timamdta sem
kosningarétturinn markadi.

Vertu med!

September

VIDURKENNINGAR BKR 2014

A arspingi BKR 2014 afhenti BKR i fyrsta sinn
vidurkenningar bandalagsins til adila sem starfa ad
aherslusvidum og markmidum félagsins. BKR telur
mikilvaegt ad vekja athygli a pvi géda starfi sem unnid er
a 6llum svidum samfélagsins.

Opinn fundur um born og

nutimasamfélag

Fundarst;jori, fyrirlesarar og patttakendur i
pallbordsumraedum a opnum fundi um born og
nutimasamfélag asamt formanni BKR.
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A arspingi BKR 2014 var sampykkt ny
stefnuskra fyrir Bandalag kvenna i
Reykjavik sem byggir 4 I6gum og reglum
BKR, sogu félagsins og peirri stefnumotun
sem hefur verid unnin ad undanférnu. i
stefnuskranni er leitast vid ad skilgreina
nanar aherslusvid bandalagsins og
sameiginlega framtidarsyn.

STEFNUSKRA BANDALAGS
KVENNA [ REYKJAVIK

Hlutverk

Bandalag kvenna i Reykjavik (BKR) hefur fra
upphafi verid 6flugt félag med baetta sté6u
kvenna og uppbyggingu samfélagslegrar
bjonustu ad leidarljosi, med aherslu a
mennta-, fjolskyldu- og velferdarmal. BKR og
adildarfélogin hafa atid haft frumkvaedi ad
bvi ad bera kennsl a samfélagsleg malefni
sem parfnast nanari skodunar og leitad nyrra
leida til pess ad maeta porfum samfélagsins.
BKR hefur avallt byggt & kraftinum sem felst i
araedni, virku tengslaneti og vilja kvenna til
godra verka.

Markmid BKR er ad studla ad jafnraedi til
nams 6had efnahagslegri og félagslegri
stodu, vinna ad jafnréttis-, velferdar- og
fjolskyldumalum og hvetja til opinberrar
umraedu a peim svidum, sem og ad standa
fyrir menningar- og fraedslustarfsemi.

Adild ad bandalaginu eiga félog kvenna, sem
og bléndud félog karla og kvenna, er starfa
ad markmidum pess a hofudborgarsvadinu.

Ny stefnuskra BKR

FramtiGarsyn

BKR verdi einn
helsti vettvangur
framsaekinnar
umraedu um
malefni sem
tengjast konum
og bornum, par
sem olik félog a
hofudborgarsvaed
inu eigi samstarf og beini i sameiningu
sjonum ad porf fyrir breytingar og knyi d um
framkvaemd verkefna i bagu jafnréttis-,
velferdar-, fjolskyldu-, mannudar- og
menntamala. BKR leggi aherslu a kynningu
og samstarf adildarfélaganna og umraedu um
pa malaflokka sem falla undir aherslusvid
bandalagsins, m.a. med opnum fundum og
veitingu rannsoknarstyrkja.

BKR sinni hagsmunagaeslu fyrir félagasamtok
og stydji vid starfsemi adildarfélaganna med
namskeidahaldi og radgjof. BKR leggi
somuleidis aherslu a samstarf vid énnur frjals
félagasamtok, fagfélog, atvinnulifid og
opinbera stjornsyslu a aherslusvidum
bandalagsins.

Aherslusvid

Aherslusvid BKR métast af peim félogum
sem starfa innan bandalagsins. Sérpekking
innan félagsins liggur pvi i malefnum sem
tengjast konum og bornum.

Studningur vid
rannsoknir a
aherslusvidum BKR
er mikilvaegur til pess
ad beina sjonum ad
malefnum sem
fengid hafa
takmarkada athygli
og par sem vinna
parf ad urbotum.

AHERLSUMAL BKR

Aherslusvid BKR métast af peim féldgum sem
starfa innan bandalagsins. Sérpekking innan
félagsins liggur pvi i malefnum sem tengjast
konum og bérnum.

Framkvaemdaaaetlun

Stjorn BKR gerir framkvaemdaaaetlun til
tveggja ara i senn i samraemi vid stefnu
bandalagsins. bessi framkvaemdaaaetlun skal
endurskodud arlega.

Stefna BKR skal vera i st68ugri proun og
endurskodun.

Sambpykkt a 98. pingi Bandalags kvenna |
Reykjavik

8. mars 2014

Eftirtalin malefni eru stefnumal BKR (i stafrofsrod):

Adbunadur barna i natimasamfélagi, m.a. skolamal og dagvistun barna,
Hagsmunamal goédgerdasamtaka, Heilbrigdismal - konur og born,
Jafnréttismal, , Mannudar- og liknarmal, Malefni aldradra, Menntamal ,
Neytendamal, Nyskopun i islenska velferdarkerfinu og samfélagslegri
bjonustu, Sampaetting fjolskyldu- og atvinnulifs, Umhverfismal
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MYNDIR FRA OPNUM FUNDI UM BORN OG
UTIMASAMFELAG

Fundarstjori og

pallbordsumraedur

Mjog g6d maeting var a fundinn
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29. Mynd: Fjildi barna og vidvera i leikskélum 1998-2012
Heimild: Hagstofa fsiands

Fjoldi barna og vidverutimi i leikskdlum 1998-2012

Fra arinu 1998 hefur vidveru timi barna
margfaldast og flest bérn eru nt 7-10 kist i
leikskola & dag. Rannsoknir syna ad hvert
barn er 1.996 tima i leikskola a ari en 998
tima i grunnskdla. Til ad skila fullri
vinnuskyldu parf hver launamadur ad skila
1800 vinnuskyldustundum og lagmarks
orlof er 196 vinnuskyldustundir. 200%
vinna og sumarorlof er sambaerilegt
medalvidveru BARNS A ARI
LEIKSKOLUM.

Opinn fundur um born og
nutimasamfélag

Bandalag kvenna i Reykjavik (BKR) st6d
fyrir opnum fundi um bérn og
nutimasamfélag a Hotel Reykjavik Natura
midvikudaginn 28. mai 2014. Par var til
umraedu hvada umhverfi vid erum ad skapa
bérnunum okkar, vidverutimi barna hja
dagforeldrum og i leikskélum og
hugmyndir um styttingu vinnudagsins sem
1id i sampaettingu atvinnu- og fjolskyldulifs.

Fundarstjori var Margrét Pala Olafsdéttir,
hofundur Hjallastefnunnar, og flutti hun
jafnframt opnunaravarp. Margrét Pala
bakkadi BKR fyrir ad taka af skarid med parfa
umfjollun um bdrn og pad samfélag sem vid
hofum byggt upp.

Ad mati Margrétar Palu hentar ndverandi
fyrirkomulag bornum ekki sérstaklega vel og
samfélagid er ekki nzegilega medvitad um
stéduna. Margt gott er gert, po taka maetti
umraeduna med jakvaedari heetti. Bérn purfa i
auknum meeli tima foreldranna, naedi og frid.
NuUtimasamfélag gerir miklar krofur til barna
og foreldra, ekki sist vegna aukinnar
samkeppni & atvinnumarkadi og kréfur um
haerra menntunarstig sem leidir til pess ad
sambhlida fullu starfi eru foreldrar oft i nami.
Auk pessa eru krofur um metnadarfullan
starfsferil, fallegt heimili, frabaert félagslif og
lifsgaedi sem fela i sér utanlandsferdir og
fleira. Margrét Pala spurdi hvad petta pydi
fyrir bornin.

Hid nyja gull Vesturlanda sé timinn —allir
keppast um timann. Bérn sem fa allar
heimsins gjafir og efnalega velszeld fa oft
minnst af pessari gjof fra fjolskyldunni; tima,
naedi og frid.

,Sparsemi i umonnun ungra
barna kann ad lita vel Ut i
excel skjali en pad er einungis
vegna pess ad deemid sé ekki
reiknad til enda.“

Ad loknu opnunaravarpinu fjalladi Seeunn
Kjartansdaottir, salgreinir og hofundur
bokarinnar Arin sem enginn man, um kréfur
samfélagsins til ungra barna. Seeunn pakkadi
BKR fyrir ad opna & mjog svo timabaera
umradu um bérn i nitimasamfélagi en ad
mati Seeunnar héfum vid i langan tima
veigrad okkur vid ad raeda hlutskipti ungra
barna. Astaedur pessa taldi Seeunn vera ad
vid viljum fordast bakslag i
jafnréttisbarattunni, viljum ekki vekja
sektarkennd hja foreldrum og i pridja lagi
viljum vid sem minnst vesen. betta hefur
valdid tregdu til pess ad horfa a parfir barna
og ad leita nyrra leida til pess ad maeta peim.

Hun vakti mals a pvi ad samfélagid telji
lausnina vera pa ad byggja nogu marga
leikskdla med sem yngstum bornum, til pess
ad foreldrarnir geti unnid sem mest og
ahyggjulaus sinnt 66rum hugdarefnum.

Saeunn hefur sérstaklega sinnt malefnum
yngstu barnanna og fjélskyldum peirra. i
erindi Seeunnar kom fram ad hun hefur
efasemdir um ungbarnaleikskdla.
Hugmyndin par ad baki sé ekki sleem en vid
hofum ekki synt fram & getu okkar til pess ad
skapa innan leikskolanna ,barnseemandi*
skilyrai.
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i erindi sinu fjalladi Seeunn um proska heilans,
tilfinningaproska ungra barna, og mikilvaegi
tilfinningalegra tengsla og anaegjulegra
samskipta vid umsjonaradila. Pa hafi
langvarandi adstaedur sem skapa streitu hja
ungum boérnum ahrif & 6naemiskerfi peirra og
sé barn i vidvarandi adstaedum sem veldur
hraedslu eda kvida geti pad valdid skorti a
einbeitingu og aukinni haettu &
streitutengdum sjukdomum, kvida og
bunglyndi, a seinni aldursskeidum. Pad er
streituvaldandi fyrir born ad peim sé aetladur
meiri proski en pau standa undir —felur i sér
ad vid gerum til peirra kréfur sem pau rada
ekki vid.

{ samraedum vid leikskélakennara undanfarin
ar hefur Saeunn ordid vor vié pungar ahyggjur
peirra af proun leikskdla — bornin séu of ung
og of morg, pau dvelja i leikskdlunum med of
fau starfsfolki, sem margt hvert vantar
fagpekkingu og staldrar stutt vid.

Foreldrar og samfélagid parf ad horfast i
augu vid pa stadreynd ad pad parf ad sinna
bérnum og pad tekur tima. A8 6llu j6fnu eru
foreldrar best til pess fallnir og pvi
mikilvaegara ad lengja faedingarorlofid heldur
en ad fjolga plassum a ungbarnaleikskolum.
Einnig purfa foreldrar ad vera medvitadir um
parfir barna sinna pegar pau forgangsrada
tima sinum. Pad purfi ad gera foreldrum
kleift ad skoda hvad hentar hverju og einu
barni og hvad henti peim sem fjolskyldu.

,,Godaerid for illa med
leikskélann og kreppan gerdi
pad lika“

Kristin Dyrfjord, dosent vié Haskolann a
Akureyri, reeddi ahrif ytra umhverfis
leikskdlans a veruleika barna og hvernig
leikskolarnir hafa verid ad proast kerfislega
sidustu ar.

{ erindi Kristinar kom fram mat hennar a3
leikskolar séu godir fyrir born ef vel er ad
honum stadid. M.a. purfi ad huga ad
fermetrafjolda a barn og fj6lda barna a
starfsmann. [ umraedum um adbunad barna
er sjaldan raett um ad lata bornin njota vafans
né séu naudsynlegar rannsoknir gerdar &
umbhverfi peirra og nidurstédur peirra latnar
rada for.

Sja heimasidu BKR, bkr.is

Kristin benti a ad steersta breytingin inni a
leikskolunum & undanférnum arum hafi att
sér stad hja eins og tveggja ara bornum, en
peim hefur fjolgad mikid og hratt a
leikskolum sidastlidin ar. P4 fai leikskolaborn
i dag minna plass i fermetrum talid en fyrir
rdmum tveimur aratugum. HUsnaedi margra
leikskola hafi ekkert breyst eda staekkad en
samt hefur plassunum fj6lgad gridarlega.
Eftir ad ny [6g um leikskdla voru sett &rid
2008 er hvorki hamark barnafjolda a
starfsmann né lagmarksfjoldi fermetra i gildi
a [slandi. Kristin telur ad okkur hefur fari®
aftur og pad & kostnad barnanna.
Vinnuadstaedur margra kennara séu i dag
ovidunandi og medal annars hafi dregi6 Ur
afleysingum eftir hrun.

Kristin fjalladi um ad i dag greidi foreldrar ad
jafnadi 20% raunkostnadar og hefur hun
talad fyrir hugmyndum um ad fyrstu 6 timar
barns i leikskdla séu gerdir gjaldfrjalsir en
foreldrar greidi fyrir timana sem peir purfi
aukreitis, pe. 7., 8. 0g 9. timann.

Agreiningur um aherslur og
leidir

Gunnar Orn Gunnarsson, framkveemdastjori
SLFi og fulltrgi BSRB i vinnuhopi
velferdarrdduneytisins um samramingu
fjolskyldulifs og atvinnu, fjalladi um
nidurstodur vinnuhdpsins sem skilad var fyrri
hluta ars 2013.

Vinnuhdpurinn taldi ad kdnnun & hagkvaemni
pess ad stytta vinnuvikuna félli ekki vel ad
66rum verkefnum hépsins. Vinnuhdpurinn
taldi malid parfnast sérstakrar rannsoknar og
dypri umraedu & 68rum vettvangi, m.a. vegna
pess ad stytting vinnuvikunnar tengist
kjarasamningum a almennum og opinberum
vinnumarkadi. Lagt var til ad skipud yrdi
sérstok nefnd sem eingdngu hefdi pad
verkefni ad fjalla um styttingu vinnuvikunnar.
bessi nefnd hefur ekki enn verid skipud.

4

Vaktavinnustéttir, t.d. innan BSRB, 16gdu i
nylegum kjarasamningum aherslu & styttingu
vinnudagsins en st hugmynd fékk ekki
hljdmgrunn. A8 loknum samningnum er su
hugmynd hvergi & bladi. Kennarar farra
stétta hafa haft sveigjanlegan vinnutima, en
hafa verid ad semja pau réttindi af sér jafnt
og pétt.

Gunnar nefndi nokkrar mogulegar leidir til
bota til ad audvelda sampaettingu atvinnu og
fiolskyldulifs, p.a.m. styttingu vinnuvikunnar,
sveigjanlegan vinnutima, breytt vishorf
gagnvart Idngum vidverutima a vinnustad, og
mannsamandi laun fyrir dagvinnu.

Af hverju eiga bornin og
leikskolarnir alltaf ad koma til
mots vid atvinnulifid - er ekki
kominn timi til ad atvinnulifid
komi til méts vid parfir
barnanna og barnafjolskyldna?

Ad loknum voru pallbordsumraedur par sem
Hrefna Sigurjonsdottir, framkvaemdastjori
Heimilis og skola — landssamtaka foreldra, og
Sveinn S. Kjartansson, formadur Félags
foreldra leikskolabarna, téku patt. Ahersla
var [6gd & ad efla purfi umraeduna um velferd
ungra barna og pann raunveruleika sem rikir
innan leikskoélanna.

Ahyggjur voru af lengdum vidverutimi barna i
leikskélum og fj6lgun barna sem eru upp i g9
tima i leikskola a dag. Breyta purfi vihorfinu
ad leikskalinn eigi avallt ad koma til mots vid
parfir foreldranna og atvinnulifié og ad timi
sé kominn til pess ad atvinnulifid komi til
mots vid parfir barna og barnafjdlskyldna.
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Vinnustofa um sjalfbodastarf og
tengslanet

Bandalag kvenna i Reykjavik i samstarfi vid
Dale Carnegie og Festu — samfélagsabyrgd
fyrirtaekja, stod fyrir vinnustofu pann 4.
april 2014 undir yfirskriftinni
“Sjalfbodastarf og tengslanet”.

Vinnustofan var mjég vel sott og godar
umraedur skopudust um patttoku
einstaklinga i samfélagsverkefnum og
avinning, hvada taekifaeri eru fyrir hendi,
hvada atridi geta hindrad patttoku og
hvernig megi bregdast vid peim pattum.

Stjornendur vinnustofunnar voru Hallddra
Proppé fra Dale Carnegie og Ketill B.
Magnusson fra Festu — samfélagsabyrgd
fyrirtaekja og fjolludu pau um patttoku i
sjalfbodalidastorfum og dvinninginn af
patttoku —t.d. ad efla tengslanetid og lzera
ad virkja pad, 68last nyja reynslu, aukin
hamingja og ad gefa af sér. Einnig var reett
um borgaralega abyrgd einstaklinga og
patttoku i samfélagsuppbyggingu og
samfélagsabyrgd fyrirtaekja.

patttakendur vinnustofunnar leystu af hendi
einfalt verkefni sem snéri ad pvi hvernig
vidkomandi geeti best nytt krafta sina i
samfélagsstorfum og finna Ut a hvada
vettvangi peir vildu helst starfa. Afingin fol
m.a. i sér ad patttakendur settu nidur a blad
prja styrkleika sem peir eru gaeddir, prju atridi
sem vidkomandi hefur gaman ad og prja
malaflokka sem patttakendur hefdu dhuga a
ad starfa i tengslum vid.

Vid pokkum patttakendum vinnustofunnar
kaerlega fyrir patttokuna og hvetjum ykkur til
pess ad hafa samband vid BKR ef einhverjar
spurningar kvikna um sjalfbodastorf og
patttoku i samfélagsverkefnum.

Namskeid um fundarskop

BKR baud félagskonum adildarfélaganna ad taka patt i namskeidi um fundarskop
og fundarstjorn fimmtudaginn 30. januar i sal Hallveigarstada, TUngotu 14.
Fjallad var almennt um lykilatridi i fundarstjorn, og patttakendur gera verklegar
&fingar i fundarritun og fundarstjorn. Namskeidid var aetlad 6llum peim sem hafa
ahuga a ad kynna sér betur og skerpa a grunnatridum fundarskapa og gagnadist
ekki sidur peim sem vildu fa aukid sjalfstraust i patttoku a fundum par sem
reglurnar gilda.

Mynd: Ingibjorg Vigfusdottir fra Powertalk International, leidbeinandi namskeidsins
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Opinn fundur um konur og

fjolmidla, 12. september

Bandalag kvenna i Reykjavik i samstarfi vié
MARK (Midst6d margbreytileika og
kynjarannsékna), Hi nAmsbraut i blada- og
fréttamennsku og Félag fjoImidlakvenna
st6d fyrir opnum fundi um hlut kvenna i
fjolmidlum. Fundurinn var haldinn
fostudaginn 12. september kl. 15-17i
Haskoéla islands (Oddi 101).
Velferdarraduneytid styrkti vidburdinn.

BKR styrkti MA rannsdkn um konur i
fjolmidlum &rid 2013 og liggja nidurstédur
peirrar rannsdknar nu fyrir en rannsakandinn
kemur m.a. inn & starfsumhverfid & RUV og
365. Arnhildur Halfdanardottur verdur med
eitt af 3 erindum fundarins en hér ma sja
umfjollun um nidurstddur rannsdknar

hennar: Umfjollun mbl.is

Og hér ma nalgast ritgerdina i heild sinni.

Medfylgjandi er dagskra fundarins:

Arnhildur Halfdanardottir: Adgengi eda
ahugi? Munur a efnistokum og vaegi frétta
eftir karla og konur. Kynning & nidurstédum
MA rannsoéknar.

boérdis Loa, formadur FKA, stutt kynning &
fiolmidlaverkefni Félags kvenna i
atvinnulifinu (FKA)

"Batnandi konum er best ad lifa".
Upplifunarfraségn - hvad lesa ungar konur ur
skilabodum fjoImidla. Hildur Knutsdattir,
rithofundur

Pallbord: Fyrirlesarar, Ingibjérg Dogg
Kjartansdottir, fyrrverandi adstodarritstjori
DV fra Félagi fjolmidlakvenna, Sigridur
Hagalin Bjérnsdéttir, varafréttastjéri RUV og
Hrund Porsdottir, fréttamadur & Stod 2.

Fundarstjori var Sigridur D6gg Audunsdottir,
ritstjori Fréttatimans og stofnandi Inspiral.ly.

Nanari upplysingar um umraedur og erindi i
naesta tolubladi fréttabréfs BKR.

Gydu Pétursdottur, leidbeinanda og Ingibjérgu
Rafnar Pétursddttir, formanni BKR.

fyrir afmaelis.

oktober 2014.

100 ara kosningaréttur kvenna 2015

NU lidur senn ad merkum timamoétum i s6gu og réttindabarattu kvenna, 100 ara afmaeli kosningaréttar og kjorgengis kvenna til
Alpingis & naesta ari. A sidasta kjortimabili sampykkti Alpingi pingsalyktun um ad & naesta ari, 2015, yrdi haldid upp a 100 ara afmaeli
kosningaréttar kvenna. Meginaherslan er 16gd a ad virkja grasrotarsamtok kvenna, jafnréttis- og stjornmalasamtok og hvetja pau til ad
lata sig varda og stydja malefni kvenna og jafnrétti og efna i pvi skyni til atburda og verkefna til ad minnast peirra merku timamota sem
kosningarétturinn markadi. Afmaelisnefnd hof storf haustid 2013 en fjoldi fulltrba jafnréttis- og kvennahreyfinga kom ad stefnumotun

Adkoma BKR og adildarfélaganna ad vidburdum i tengslum vid afmaelisarid verdur til umraedu a formannaradsfundi BKR pann 16.



http://www.mbl.is/frettir/innlent/2014/06/11/pungamenning_i_sjonvarpsfrettunum/
http://skemman.is/is/item/view/1946/17914;jsessionid=B8EF56741A41E44369A5DA2A86F8403D
http://inspiral.ly/

FRETTABREF BKR

Fréttabref
BKR

Vertu med!

Tungotu 14
101 Reykjavik

1. t6lublad

Skrifstofa Bandalags kvenna i Reykjavik
Tungotu 14, 101 RVK
Netfang: bandalagkvennarvk@gmail.com

Heimasida: bkr.is
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